POLITICA DE GEST | :y ‘;
QUALIDADE, AMBIENTE E SEGURANGCA A N YW' N D

A ANYWIND prima por manter, ao longo da sua atividade, um percurso solido, sustentado numa atitude
dindmica que aposta na melhoria continua das atividades de Prestacdo de servicos de Instalacdo, Comissionamento,
Manuteng@o, Reparacdo e Retrofitting de Aerogeradores.

Com o proposito de ser reconhecida pela sua postura de responsabilidade para com a Qualidade dos seus
servigos, a sustentabilidade Ambiental e de respeito para com a Seguranga e Salde do Trabalho, a Gestdo de
Topo da ANYWIND definiu como compromissos: -

= Assegurar gque 0s servigos prestados tém o nivel de qualidade necessdrio para satisfazer e superar as
expectativas e necessidades dos Clientes, bem como das demais partes interessadas;

= Desenvolver a atividade garantindo o cumprimento das obrigactes aplicaveis, incluindo a legislacéo,
requisitos da qualidade, ambiente e seguranga e salde do trabalho aplicaveis;

= Assegurar a existéncia de uma cultura de protecdo do ambiente por parte de todos os colaboradores e
envidar esforgos para influenciar os nossos fornecedores e clientes a assumir uma estratégia ambiental
semelhante, de modo a prevenir a polui¢do, utilizar os recursos de forma sustentdvel, promover a
mitigacdo e a adaptagdo as alteragdes climaticas e proteger a biodiversidade e os ecossistemas;

= Trabalhar ativamente para eliminar perigos e reduzir os riscos de SST, de forma a proporcionar
condigdes de trabalho seguras e saudaveis para a prevengdo de lestes e afecdes da satde relacionadas
com o trabalho, com especial enfoque nas atividades desenvolvidas nos locais de trabalho da
ANYWIND, nomeadamente nas suas instalagdes e nos parques eolicos onde prestar servicos;

" Promover a formagdo e consciencializacdo de todos os seus colaboradores, incentivando o seu
envolvimento, a consulta e participagdo no sistema de gestdo, e no desempenho geral da empresa;

* Monitorizagdo periddica da atividade, objetivos, praticas, processos e procedimentos com vista a
Promogao e incentivo da melhoria continua do Sistema de Gestdo, de forma a corresponder as
expectativas das partes interessadas;

= Assegurar o retorno esperado aos socios.

A Politica estara disponivel e serd comunicada a todas as partes interessadas relevantes, permitindo uma
convergéncia de esforcos no sentido de se alcangar a melhoria continua do desempenho do sistema de gestdo
da gualidade, ambiente e seguranca.

Pelos nossos clientes... Qualquer vento nos move!!!

Tortosendo, 24 de novembro de 202
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QUALIDADE, AMBIENTE E SEGURANCA A N YW I N D

ANYWIND tries to keep, throughout its activity, a solid path, sustained in a dynamic attitude that bets on the
continuous improvement of Installation, Commissioning, Maintenance, Repair and Retrofitting activities of
Wind Turbines.

With the aim of being well-known for its posture towards Quality responsibility of its services, environmental
sustainability and respect for Health and Safety at Work, ANYWIND'S Management defined as commitments:

e To ensure that the provided services have the necessary quality level to satisfy and surpass the clients
needs and expectations, as well as the other interested parties.

e To develop the activity by ensuring compliance with applicable obligations, including applicable
legislation, quality requirements, environment and safety and health of work;

e To ensure the protection culture existence of the environment by all employees and make efforts to
influence suppliers and customers to take on a similar environmental strategy in order to prevent
pollution, use resources in a sustainable way, promote mitigation and adaptation to climate change and
protect biodiversity and ecosystems;

e To actively work to eliminate hazards and reduce SST risks in order to provide safe and healthy working
conditions for the work-related injuries and health conditions prevention, with focus on activities
carried out in ANYWIND workplaces, including its facilities and wind farms where it provides services;

e To promote training and raise awareness of all its employees, encouraging their involvement,
consultation and participation in the management system, and in the overall performance of the
company;

e Activity’s periodic monitoring, objectives, practices, processes and procedures in order to promote and
encourage the continuous improvement of the Management System, in order to meet the
stakeholders’ expectations;

e Toensure the expected return to the partners.

The Policy will be available and communicated to all relevant stakeholders, enabling an effort’s convergence to
achieve continuous improvement in the quality, environment and safety management system’s performance.

For our customers... Any wind moves us!!!

Tortosendo, 24th November 2020
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